Zyrzyn, 1.08.2016 r.

Regulamin otwartego konkursu na wylonienie Partnera spoza sektora finansow
publicznych do wspolnego przygotowania i realizacji projektu wspolfinansowanego
z Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Konkursu Nr RPLU.11.02.00-1Z.00-06-001/16

Os Priorytetowa 11 Wlaczenie spoleczne, Dzialanie 11.2 Ushugi spoleczne i zdrowotne

RPO WL na lata 2014-2020

Dyrektor Samorzadowej Administracji Placéwek O$wiatowych w Zyrzynie na
podstawie Art. 33 Ustawy z dnia 11 lipca 2014r o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 -2020 (Dz. U. 2016.2017 z
dnia 2016.02.22) jako Lider oglasza otwarty nabor na wylonienie Partnera spoza sektora
finansé6w publicznych do wspolnego przygotowania i realizacji projektu stanowigcego
odpowiedz na ogloszony przez Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego — Instytucja Zarzadzajaca
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego Konkurs Nr RPLU.11.02.00-
1Z.00-06-001/16 OS$ priorytetowa 11 Wigczenie spoleczne Dziatanie 11.2 Ustugi spoleczne i
zdrowotne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020,

Informacje o naborze wraz z regulaminem konkursu zamieszczone sg na stronie
www.rpo.lubelskie.pl

INFORMACJE OGOLNE

1. CEL PARTNERSTWA
Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie wniosku projektowego i realizacja czegsci
zadan stuzacych celowi gtdwnemu Dzialania 11.2 Uslugi spoteczne i zdrowotne, ktérym
jest przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu.

2. WSKAZNIKI PLANOWANE DO OSIAGNIECIA PODCZAS REALIZACJI
PROJEKTU
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- Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia uslug spotecznych istniejacych po
zakonczeniu projektu- 90

- Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
spotecznymi $§wiadczonymi w interesie ogolnym w programie- 160

- Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb osob z niepelnosprawno$ciami- monitorowanie

- Liczba o0s6b objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych
[osoby]cyfrowych [osoby]- monitorowanie

- Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepelnosprawnos$ciami [szt.]- monitorowanie

3.

OKRES REALIZACJI PROJEKTU

Zgodnie z wytycznymi Regulaminu Konkursu w tym w szczeg6lnosci Zatacznikiem nr
3 do Regulaminu konkursu: Wymogi formalne i kryteria wyboru projekzow — termin
realizacji projektu nie moze by¢ dluzszy niz okres 3 lat liczonych od roku,
w ktérym podpisana zostala umowa. Przy czym rozpoczgcie realizacji zadan projektu
przewiduje si¢ nie wczesniej niz od stycznia 2017 r.

GRUPA DOCELOWA

Zgodnie z SZOOP w ramach dziatania 11.2 RPO WL grup¢ docelowg projektu stanowic
beda:
— Osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym i ich otoczenie

PLANOWANY ZAKRES DZIALAN PARTNERA

— Udziat w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie projektu

— Prowadzenie Punktu Porad i Konsultacji

— Wspoéludziat w zarzadzaniu oraz promoc;ji i rozliczeniu projektu

— Wsparcie 1 doradztwo w toku przeprowadzania postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego obejmujacego dostawy i ushugi stanowigce elementy
projektu

— Prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkow projektu w sposob przejrzysty
zgodnie z zasadami okreslonymi w Regionalnym Programie Operacyjnym
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

— Prowadzenia wyodrebnionego rachunku bankowego dla celow prowadzenia
rozliczen finansowych w projekcie

KTO MOZE ZOSTAC PARTNEREM W PROJEKCIE
Partnerem w projekcie, w zakresie wspolnej realizacji wybranych przedsiewzie¢, moga

zosta¢  wszystkie podmioty, ktére s3 uprawnione do ubiegania  si¢
o dofinansowanie w ramach RPO WL 2014 — 2020.

KRYTERIA WYBORU PARTNERA:

1.

Zgodnos¢ misji/profilu dzialalnosci Partnera z celami partnerstwa

Fundusze : Unia Europejska
Europejskie ll.le:lSklE Europejskie Fundusze
Program Regionalny grahy e strukturalne | Inwestyeying



4.

Deklarowany wktad potencjalnego partnera w realizacj¢ celu partnerstwa - zasoby
ludzkie, organizacyjne, techniczne

Posiadany potencjal finansowy oraz kadrowo — organizacyjny niezbedny do realizacji
projektu  oraz  propozycja  wkladu  Partnera ~w  realizacje  projektu
1 utrzymanie jego trwatosci:

3.1. Przez niezbedny potencjat kadrowy, rozumie si¢:

— dysponowanie kadrg majacg doswiadczenie w przygotowaniu wnioskow
o dofinansowanie projektow ze srodkéw EFS - minimum jedna osoba, majaca
doswiadczenie w pozyskaniu dofinansowania do min. 2 projektéw w przeciggu
ostatnich 5 lat,

— dysponowanie kadra majacag doswiadczenie przy realizacji projektow
wspotfinansowanych ze $rodkow EFS - minimum jedna osoba posiadajgca
udokumentowane do$wiadczenie w realizacji, co najmniej 2 projektow o
zblizonej tematyce na rzecz placowki ksztatcenia ogolnego, w tym
przynajmniej jednego o warto$ci budzetu catkowitego nie mniejszej niz
500.000,00 zt i okresie realizacji nie krotszym niz 1 rok kalendarzowy.

— dysponowanie kadra majaca doswiadczenie w zarzadzaniu projektami
wspotfinansowanymi ze §rodkéw EFS,- minimum jedng osoba, ktora petita
funkcje koordynatora, w co najmniej w dwoch projektach wspotfinansowanych
ze $Srodkow EFS, w tym budzet catkowity, co najmniej jednego projektu nie byt
mniejszej niz 500.000,00 zt a okres realizacji wynosil, co najmniej 12 miesigcy

— dysponowanie kadra majacag doswiadczenie w zarzadzaniu projektem
wspotfinansowanych ze $rodkéw EFS - minimum jedna osoba, ktéra
prowadzita obstuge administracyjno-logistyczng w ramach projektu
wspotfinansowanego ze srodkow EFS o ilosci uczestnikow minimum 300 0s6b.

3.2. Propozycja wktadu Partnera w realizacj¢ projektu i utrzymanie jego trwatosci -
przedstawienie proponowanych rozwigzan w zakresie utrzymania trwalosci dziatan
podejmowanych w ramach projektu, po zakonczeniu finansowania ze srodkow UE.

3.3. Doswiadczenie w obszarze zgodnym z rodzajem wsparcia.

Podmiot musi posiada¢ uprawnienia do wykonywania okre§lonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich uprawnien

1. SPOSOB PRZYGOTOWANIA I ZLOZENIA OFERTY

1.

1.1.

2.

Podmiot ubiegajacy si¢ o wybor na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest
zobowigzany do przedtozenia nastepujacych dokumentdéw (oryginat lub uwierzytelniona
kopia):
Wypehionego ,Formularza Oferty” w oparciu o zamieszczony wzor w Ogloszeniu
otwartym konkursie wylonienie Partnera na stronie internetowej: WWW.sapo-zyrzyn.pl
potaczonej linkiem ze strong Gminy Zyrzyn

1.2. Os$wiadczenie o nie wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art.
207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r
poz. 885, z p6zn. zm) lub wobec ktorych orzeczono zakaz dostgpu do srodkéw
funduszy europejskich na podstawie odrgbnych przepisow,

1.3. O$wiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkoéw, jak rowniez z optacaniem
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osoéb Niepelnosprawnych lub innych nalezno$ci
wymaganych odrebnymi przepisami

Oferty ztozone w sposdb niekompletny nie beda rozpatrywane ze wzgledow formalnych.
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3.

Kopie dokumentéw dotaczone do oferty musza by¢ opatrzone pieczecig podmiotu,
aktualng data, wlasnorecznym podpisem osoby/osob uprawnionej do reprezentowania
podmiotu oraz poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem.

4. Oferty nalezy dostarczy¢ do siedziby Samorzadowej Administracji Placowek Oswiatowych w
Zyrzynie osobiscie, za posrednictwem poczty lub ustug kurierskich, na adres: ul. Powstania
Styczniowego 10, 24-103 Zyrzyn, w dni robocze od 8.00 do 15.00 z dopiskiem ,,Otwarty
nabor na Partnera w projekcie w ramach konkursu nr: RPLU.11.02.00-1Z.00-06-001/16, Os
Priorytetowa 11. Wigczenie spoleczne, Dziatanie 11.2. Ustugi spoleczne i zdrowotne” do dnia
31.08.2016 r.

5.

6.
7.

8.

W przypadku ofert wysytanych poczta, decyduje data wptywu oferty a nie data stempla
pocztowego

Oferty ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.

Nie beda rozpatrywane oferty, zlozone przez podmioty, ktore nie spetniaja wymagan
okreslonych w pkt. II.

Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020. (Dz.U. 2014 poz. 1146) oferty przyjmowane sg przez okres 21 dni od dnia
opublikowania przedmiotowego ogloszenia. Na potrzeby otwartego konkursu,
przyjmuje si¢, ze wskazany okres bedzie liczony w dniach kalendarzowych. Ostatnim
dniem jest 21. dzien od dnia opublikowania przedmiotowego ogloszenia.

1. PROCEDURA KONKURSOWA

1. Informacja o konkursie i Regulamin umieszczone s3 na stronie internetowej:www.sapo-
zyrzyn.pl

2. W ramach konkursu wytoniony zostanie jeden Partner.

3.

4.

5.

Postgpowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez:

Dyrektora SAPO.

Komisja rozpoczyna dzialalno§¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje

Przewodniczacy Komisji.

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wigkszoscig gtosow.

Kazdy z cztonkow Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgloszone przez oferentow

w drodze otwartego konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedtug

kryteriow okreslonych w pkt. I Regulaminu.

W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:

7.1. stwierdza liczbg ztozonych ofert,

7.2. otwiera koperty z ofertami,

7.3. ocenia oferty pod wzgledem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu czy oferent
podal wszystkie niezbedne informacje wedlug zamieszczonego ,,Formularza
Oferty” 1 dolaczyl  wszystkie  wymagane  dokumenty  wymienione
w pkt. 111 ppkt. 1 Regulaminu

7.4. Komisja Konkursowa odrzuca ztozong ofert¢ z przyczyn formalnych,
w przypadku braku jednej z wymaganych informacji o podmiocie,
w wypetionym przez oferenta rozdziale pierwszym ,,Formularza Oferty”,

7.5. Szkota moze ponowi¢ ogloszenie naboru na wylonienie Partnera
w przypadku, gdy wszystkie zgloszone oferty Komisja Konkursowa odrzuci,
z przyczyn formalnych.

W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:

8.1. analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert,
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8.2. przyznaje odpowiednig liczbe punktow wedlug kryteriow opracowanych w
,Formularzu Oferty”,
8.3. wskazuje najwyzej ocenione oferty,
8.4. przeprowadza ewentualne negocjacje z dwoma najwyzej ocenionymi Oferentami,
celem konkretyzacji zasad wspotpracy przy realizacji projektu,
8.5. po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wytania jednego Partnera
8.6. w przypadku, jezeli negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami lub jednym z
nich nie dojda do skutku, Komisja Konkursowa dopuszcza mozliwos¢ podjecia
negocjacji  z kolejnym lub kolejnymi najlepiej ocenianym/ocenianymi
Oferentem/Oferentami,
8.7. W przypadku zamknigcia procedury oceny ofert i nie wylonienia Partnera Szkota
moze ponowi¢ ogloszenie konkursu w celu wytonienia Partnera.
9. Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokol, ktory powinien
zawierac:
9.1. Imiona i nazwiska Cztonkéw Komisji Konkursowej,
9.2. liczbe zgtoszonych ofert,
9.3. wskazanie ofert najkorzystniejszych,
9.4. ewentualne uwagi Cztonkéw Komisji Konkursowej,
9.5. podpisy Cztonkéw Komisji Konkursowe;.
10. Komisja Konkursowa ulega rozwiazaniu po rozstrzygnigciu konkursu i wylonieniu
Partnera do wspdlnej realizacji projektu.

11. Podmioty biorgce udziat w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku

postgpowania konkursowego. Informacja o podmiocie, ktory zostanie wyloniony

w wyniku rozstrzygniecia konkursu, bedzie opublikowana na stronie internetowej www.sapo-

zyrzyn.pl niezwtocznie po podjeciu ostatecznej decyzji przez Komisje Konkursowa.

12. Z Partnerem, wylonionymi w toku postgpowania konkursowego, zostanie zawarta
umowa partnerska, w celu realizacji wspolnego przedsigwzigcia.

13. Ogtlaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru z powodu zaistnienia
okolicznosci, ktorych nie mogt przewidzie¢ na przed ogloszeniem naboru

14. W przypadku uniewaznienia naboru potencjalnym Partnerom nie przystuguje prawo do
dochodzenia zwrotu kosztéw za przygotowanie oferty

PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Podmiot, ktéry, w ramach konkursu, nie zostal wybrany do petienia funkcji Partnera
w projekcie, moze wnie$¢ odwotanie od decyzji dotyczacej wyboru Partnerow.
2. Odwotanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej, w terminie 7 dni roboczych
od dorgczenia informacji o wynikach postgpowania konkursowego.
Odwotanie nalezy dostarczy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty lub ustug kurierskich do
siedziby Samorzadowej Administracji Placowek O$wiatowych osobiscie, za posrednictwem
poczty lub ushug kurierskich, na adres: ul. Powstania Styczniowego 10, 24-103 Zyrzyn, w dni
robocze od 8.00 do 15.00 z dopiskiem ,,Otwarty nabor na Partnera w projekcie w ramach
konkursu nr: RPLU.11.02.00-1Z2.00-06-001/16, Dziatanie 11.2. Ustugi spoteczne i
zdrowotne”
3. Odwotanie ztozone po uptywie terminu nie bedzie rozpatrywane.
4. Do weryfikacji odwotania zostanie powotana Komisja Odwolawcza, w sktad ktorej
wejda niezalezni cztonkowie, niewchodzacy w sktad Komisji Konkursowe;.
5. Komisja Odwotawcza rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania.
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6. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia zwykla wigkszoscia gtosow.

Pracg Komisji Odwotawczej kieruje Przewodniczacy.

8. Podmiot sktadajacy odwotanie zostanie pisemnie poinformowany o wynikach
postepowania odwotawczego w przeciggu 7 dni roboczych od ogloszenia wynikow
konkursu.

9. Decyzja Komisji Odwotawczej jest decyzjg ostateczng, od ktorej nie stuzy zaden srodek
odwotawczy.

~

ZALACZNIKI DO REGULAMINU

1. Formularz ofertowy
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